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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sénmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikiall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medenlyet!"dedIgin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Dilgiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag siksan, siihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,

Et in tek dan beni diiny ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh+ miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgencli Birinci vz, Tirkstal, Tirk
cumhuriyetin, llebet, muhafaza ve mildafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve itikbalinin yegane temel budur. Bu
temel,sein en kymetihaznendi, skbalde dai,seni bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahil ve harici
bedhahlarin ofacakt. Bir g, isilalve cumhuriyeti midafaa
mecburiyeting iigersen, vazifeye atimak ign,iginde
bulunacagin vaziyetinimkan ve geratinidigtinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, ok namiisait bir mahiyette tezahir
edebil el ve cumhurietin kstedecek igmanlar,
bitin iinyada emsali gorilmemis bi galbiyetin mimessil
Olabilirer. Cebren ve hilele aziz vatanin, bitin kleler zapt
edlimis, bt tersanelerine girimis, bitin ordulan dagitimig
Ve memleketin her kasest bifil isgal ediimis olabilr. Bitiin bu
seraltten daha eim ve daha vahim olmak zere, memleketin
ahilinde, tidara sahip olanlar gaflet ve dalalt v hatta
hiyanet ieinde bulunabilirer Hattabu ifidar sahiplri ahsi
menfagtlrin, mistevlerinsiyast emelleiyle tevhit edebilrer.
Mile, akr u zarure cinde harap ve bitap dsmi olablirer.

Ey Tirkisibalinineviad e, bu ahval vegeraltiinde
i, vaafen; Tk stikla ve cumhuriyetin Kurtarmakti
Muta oldugun kudret, damariarindaki asl kand, meveuttur

o iiss




Sunus

Gazi Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirii olarak 1 yildan beri gorev yapmaktayim. 2015-2019 Stratejik planimizdaki hedefler %90 oraninda
gerceklestirilmistir. Akademik basarida (0grenci yerlestirmede) ilimizin en basarili okulu olmay1 hedefledik ve basardik. 2015te %96,
2016’da %86, 2017°de

%85,2018’de %73 liik iiniversite yerlestirme basar1 oranlari ile ilimizin parlayan yildizi olduk. TUBITAK Projelerinde 4 y1l iist iiste 4006
Bilim Fuarn diizenledik. TUBITAK Bolge Yarismalarina her y1l onlarca proje gonderdik. Bolge dereceleri aldik. Edebiyat alanindaki projemiz
Bolge birincisi olarak Tiirkiye Finallerine katilma basaris1 gosterdi ve ilimizi temsil etti. Bakanhgimizin uyguladign ETCEP (Egitimde
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Projesi) de Proje okulu olarak yaptigimiz etkinlikler 81 ildeki pilot okullara ornek olarak gosterildi ve
Bakanligimiz tarafindan odiillendirildik. Sportif faaliyetlerde her yil voleybol bocce gibi alanlarda basarilar kazandik. Bolgede ilimizi
temsil etme basarisi kazandik.

2023 Vizyon Belgesi 1s1g1inda hazirladigimiz ve ontimiizdeki 4 y1l calismalarimiza 1s1k tutacak stratejik planimizda , proje okulu
olmamiz nedeniyle sorumlulugumuzun bir kat daha arttiginin farkindayiz. Bilimsel calisma ve arastirmalara biraz daha agirhik verecegiz.

Bu siirecte yeni parolamiz “MUTLU OGRENCI MUTLU OKUL” olacaktir.

2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢oziime kavusturmasi ve cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarinin
bilimsel yonleriyle basariyla yiiriitiillmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu calismay1 planli kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor;
planin hazirlanmasinda emegi gecen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, Ilcemiz, ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirh olmasimi
diliyorum.

Ayrica Stratejik planimizin hazirlanmasinda emegi gecen okulumuz Stratejik Planlama iist kurul ekibi 6gretmenlerimize ve tist
kurul bagskam Miidiir Yardimcimiz Ozkan KARAGOL ’e tesekkiir ederim.
Hamidullah SARI

Okul Midiiri



GIRIS

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismeler dogrultusunda egitimin amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi vazgecilmez,
ertelenmez ve kaginilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her sathasinda siirekli gelisime acik, nitelikli insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir
planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanligi birimlerinin hazirlamig oldugu stratejik planlama ile izlenebilir, 6l¢iilebilir ve gelistirilebilir caligmalarin uygulamaya konulmasi daha
da miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planh sekilde gerceklestirilecek atilimlar; iilke bazinda planh bir gelismenin ve bagsarmanin da yolunu acgacaktr.

Isparta Gazi Sosyal Bilimler Lisesi olarak daha nitelikli bir egitim seviyesine ulasmak amaciyla siirekli yenilenme ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke edinmis
bir okul amaclanmaktadir. Egitim ve 6gretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynastirilmasi; iilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel yonlerden
gelisimine 6nemli dlgiide katki saglayacagi inancini tasimaktayiz. Stratejik planlama, kamu kurumlarinin varligini daha etkili bir bicimde siirdiirebilmesi ve kamu
yonetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere agik bir yapiya kavusturulabilmesi igin temel bir arag niteligi tagimaktadir.

Kalite kiiltiirli olusturmak igin egitim ve 6gretim basta olmak iizere insan kaynaklar1 ve kurumsallagma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iligkiler ve
kurumlar arasi iligkileri kapsayan 2019-2023 stratejik plan1 hazirlik ¢calismalar: baglamistir. Gazi Sosyal Bilimler Lisesi olarak en biiyiik amacimiz yalnizca ortadgretim
mezunu gencler yetistirmek degil, girdikleri her tiirlii ortamda ¢evresine 1s1k tutan, hayata ve gelecege hazir, Tiirkiye Cumhuriyetini muasir medeniyetler seviyesinin
iizerine tagima azmi ve idealine sahip olan gencler yetistirmektir. Okul idaresi ve 6gretmen kadrosu ile ¢aga ayak uydurmus, yeniliklere ve degisime agik milli ve
manevi degerleri ve Atatiirk ilke ve Inkilaplarma bagh gencler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Bu anlamda, 2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢6ziime kavusturulmasini ve cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarinin bilimsel
yonleriyle basariyla yiiriitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu ¢alismay1 planh kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda emegi gecen
tiim paydaslara tesekkiir ediyor, Ilcemiz, flimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirh olmasini diliyoruz.

Isparta Gazi Sosyal Bilimler Lisesi

Stratejik Planlama Ust Kurul Ekibi
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir.
Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydasglarimizin plan siirecine aktif katilimimi saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boéliimiine gegilerek okulumuzun amacg, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Lokman KAPLAN Okul Miudiirt Cinar KAZLI Ogretmen
Ozkan KARAGOL Miidiir Yardimecisi Mehmet KARAHAN Ogretmen
Mustafa ERATIK Okul Aile Birligi Bagkan Minegiil KURT Ogretmen
Sedat ALTUG Ogrenci Velisi Nurcihan KABUL Ogretmen
Vahap CETIN Ogretmen Yasemin Filiz TURGUT Ogretmen
Kadir OZURK Ogretmen Yunus EKMEKCI Ogretmen
Cmar KAZLI Ogretmen Ashihan OZDEMIR Veli

Ismet ATALAY Ogretmen Fatih KAPLAN Veli




BOLUM Il: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmstir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Mevcut binalarla 1985 — 1986 6gretim yilinda Gazi Lisesi olarak egitim 6gretime baglamistir. Ancak, bir kompleks dahilinde bulunan
binalarin egitim ve 0gretime katkis1 daha eskilere dayanmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi sosyal tesisleri olarak su anda hizmet vermekte olan bina “Kiz {lkdgretim Okulu” olarak 1968 yilinda ihale
edilmis ve iki yilda bitirilmistir. 1970—71 &gretim yilinda su anda Gazi Lisesinin bulundugu bina Kiz ilkdgretim Okulunun yatakhanesi
olarak hizmete sunulmus. 1978 yilinda Kiz {lkdgretim Okulu kapatilinca, bu bina Isparta Egitim Enstitiisiine devredilmistir. 1980-81
ogretim yilinda Isparta Egitim Enstitlisii kapatilinca bu binalar 6gretmen yetistirme kurs merkezi olarak hizmet vermistir. Daha sonra MEB
ile YOK arasinda yapilan protokolle dort laboratuvar odasi, lojman ve Gazi Lisesinin bulundugu binalar disindaki yapilar Meslek Y uiksek
Okuluna devredilmistir. Halen ek bina olarak kullanilmakta olan boliim, yogun goériismelerle 1999 yilinda Gazi Lisesine tahsis edilmistir. Ek
bina ve ana bina disinda yer alan binalardan biri “Anaokulu” digeri “SDU sosyal tesisi” olarak hizmet vermektedir. Kapali Spor salonu
yanina 2002-2003 6gretim yilinda iistiin nitelikli suni ¢im saha kazandirilmistir. Daha sonra Tenis kortu, agik basketbol sahasi spor
kompleksine dahil edilmistir. 1995 yilindan itibaren Yabanci Dil Agirlikli Lise boliimii de agildi. 2000 yilinda bilgisayar laboratuvari
kuruldu, 2004 yilinda MGEP pilot okulu oldu ve 2005 yilinda bilgisayar teknoloji sinift kuruldu. 2010 - 2011 Egitim 6gretim y1linda statii
degistirerek Gazi sosyal Bilimler Lisesi olan okulumuz Hazirlik A ve Hazirlik B olmak {izere iki sinif halinde toplam 48 6grenciyle yeni
yuziiyle egitim 6gretime devam etmistir.2016 yi1linda yapimina baslanan 2018 Agustos ayinda Siileyman Demirel Egitim Kompleksinde
yapilan yeni okul binasinda egitim 6gretim yapilmaya devam edilmistir.2018-2019 Egitim Ogretim Y1ilinda 363 dgrenci ile yeni binasinda
egitim Ogretim siirdiiriilmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kunyesi

Ili: ISPARTA

Ilcesi: MERKEZ

Davraz Mah. 3993 Sok. Siileyman Demirel Egitim

Adres: . Cografi Konum (link) https://goo.gl/maps/dVA0T4wzWz92
Kompleksi 14/1 ISPARTA
Telefon
0 246 223 7986 Faks Numarasi: 0246 22310 34
Numarasi:
e- Posta Adresi: | 972370@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://ispartagazisbl.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 972370 Ogretim Sekli: Tam (Giin)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2010 Toplam Calisan Sayisi 31
Kiz 254 Kadin 9
R Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 124 8 Erkek 17
Sayisi
Toplam 378 Toplam 26
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :27.923 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :27.9
. . . . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 117.36 S :0
ayisl1



mailto:972370@meb.k12.tr
http://ispartagazisbl.meb.k12.tr/

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 581.81 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi | 4.24 y1l

Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimecisi 2 1 3

Siif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 14 9 23

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 2 1 3

Yardimc: Personel 5 1 6

Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilary 24 12 36




Okulumuz Bina ve Alanlan

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Bolumleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 4 Cok Amacl Salon X
Derslik Sayis1 24 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar: (m2) 731.25 Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 14 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 13 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarin Alani (m2) 116.35 i§ Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 80 Beceri Atolyesi

Okul Oturum Alani (m2) 1152.50 Pansiyon X
Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m2) 2000

Okul Kapali Alan (m2) 1152.50

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 550

Kantin (m2) 20

Tuvalet Sayis1 32

Diger (......cce..... ) 208




Simf ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

HAZ-A 17 8 25 10-B 20 10 30

HAZ-B 18 8 26 10-C 20 9 29

HAZ-C 15 11 26 11-A 15 12 27

9-A 22 8 30 11-B 18 8 26

9-B 22 6 28 11-C 20 9 29

9-C 23 6 29 12-A 14 10 24

10-A 17 11 28 12-B 13 3 21
TOPLAM 254 124 378

12



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye

alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Etkilesimli Tahta Sayisi 13 TV Sayisi 3
Masatistii Bilgisayar Sayisi 36 Yazici Sayisi 7
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 3 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 24 Internet Baglant1 Hiz1 8 Mpbs

13



Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine
iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktari
2017 129.869.55 117.040.54
2018 373.906.94 371.195.33
2019 228660.50 228657.49
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 arasinda 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul
cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek
kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak iizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OGRETMEN DEFL

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCIS!

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya cikan temel sonuclara altta yer verilmistir * :



Ogrenci AnketiSonuclarr:

Eksen Baslig

M Kesinlikle katiyorum

M Katihyorum
M Kararsizim

70

2

S

5

5

=]

W Kisrnen Katihyorum

W Katilmiyorum
H Cevap Vermeyen

Sorul
63
52
12

6
2
o

Soru 2
30
32
21
11
3
]

Soru 3
49
41
18
17
12

0

Soru 4
28
36
41
13
17
2

Ogrenci Anket Sonuclari

i

Somu 5
54
53
17
6

Soru 6
23
38
36
16
23
1

Soru 7
52

34
22
15
13
1

Soru 8
53
43
15
12
8

Somu 9
62
43
10

9
10
3

Soru 10
36
47
25

9
20
0

Soru 11
10
33
14
25
24
1

Som 12
36
31
26
7
14
3

Soru 13
47
38
17
15
20
0
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Ogrenci Anketi Sonuclar:

» Ogrencilerin 6gretmenleri ile ihtiya¢ duydugunda rahatlikla goriisebildigi

Okul kantininde satilan malzemelerin saglikli ve temiz oldugu

Okulun ici ve dis temizliginin yeterli ve iyi oldugu

Teneffiislerde 6grencilerin ihtiyaglarini rahatlikla giderebildigi ve fiziki sartlarin yeterli oldugu

Ogretmenlerin derslerde kazamimlar kazandirmak adina farkli yontem ve teknikler kullandig

Ogretmenlerin dersin islenisinde hedef kazanimlar 6grenciye kazandirmada yeterli oldugu

Ogrencilerin okul miidiirii ve idaresi ile ihtiyac duydugunda rahatca goriisebildigi ve isteklerinin dikkate alindig

YV V V VYV V V

Okulun rehberlik servisinden 6grencilerin istedigi zaman ve ihtiyaclar1 dogrultusunda yararlanabildigi

Sonuglarina ulagilmistir.
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Ogretmen AnketiSonuclar:

Ogretmen Anket Sonuglari

25
20
15
=
W
©
[
c
[
w
-
w
10
5
0 I | I
Sorul Soru 2 Soru 3 Soru 4 Soru 3 Soru 6 Soru 7 Soru 8 Soru 9 Soru 10 Soru 11 Soru 12 Soru 13
m Kesinlikle katiliyorum 8 20 9 11 11 7 7 6 5 10 11 11 8
B Katihyorum 15 9 11 17 14 12 14 15 19 13 16 14 21
W Kararsizim 2 0 6 0 3 4 3 4 3 4 2 0 0
B Kismen Katiliyorum 2 0 1 0 1 3 2 2 2 1 0 2 0
B Katilmiyorum 0 0 2 1 0 3 3 2 o] 1 o] 2 o]
m Cevap Vermeyen 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Ogretmen Anketi Sonuclar:

> Ogretmenlerin kendilerini okulun degerli ve saygin bir iiyesi olarak gordiikleri
Okulun, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahip oldugu ancak fiziki anlamda yetersizliklerinin oldugu

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadig: ve okul idaresinin her 6gretmene esit bir sekilde yaklastigi

YV V V

Okul idaresinin sanatsal, kiiltiirel ve sportif anlamda okulun basarisini arttirma ve adini duyurmak konusunda gayretli
oldugu

» Okul idaresinin, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik olduguna ve 6gretmenlerle isbirligi icerisinde oldugu
» Kurumdaki tiim duyurularin okul ¢calisanlarina zamaninda ve etkili bir sekilde iletildigi

» Okulda alinan kararlarin, okul ¢alisanlarinin fikir, goriis ve ihtiyaclar1 dikkate alinarak alindig:

Sonuglarina ulagilmistir.

19



Veli Anketi Sonuclar:

Ogrenci Velisi Anket Sonuglari

80
50
40
=
W
a
p 30
7]
wi
=4
w
20
10
o |
Sorul Soru 2 Soru 3 Soru 4 Sorus Soru 6 Soru 7 Soru 8 Soru 3 Soru 10 Soru 11 Soru 12 Soru 13
M Kesinlikle katilyorum a7 43 31 23 29 34 38 41 40 29 31 31 38
B Katiliyorum a8 54 a4 40 40 41 39 40 38 37 35 39 33
M Kararsizim 1 2 15 19 12 10 11 4 14 15 11 9 7
B Kismen Katiliyorum 4 0 5 13 10 6 14 3 8 9 12 10
u Katilmiyorum 1 2 6 5 3 3 2 6 7 11 10 11
W Cevap Vermeyen 0 0 0 2 4 o] 0 1 0 0 2




Veli Anketi Sonuclar:

» Velilerin ihtiya¢ duyuldugunda istek ve ihtiyaclar konusunda okul idaresi, 6gretmenler ve calisanlar ile rahatca
goriisebildigi

Velilerin okula ilettigi istek ve sikayetlerin okul idaresi ve 6gretmenler tarafindan dikkate alinip ilgilenildigi
Okulun, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahip oldugu

Okulun her kisminin her zaman temiz ve bakimh oldugu

Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemlerinin alindig1 ve 6grencilerinin giivende oldugunun hissedildigi

YV V V V V

Velileri ilgilendiren okul duyurularinin, 6grenci ile ilgili sorun ve bilgilerin zamaninda ve etkili bir sekilde 6grenildigi

Sonuglarina ulagilmistir.
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GZFT (Giicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cesitli
alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul
midiiri/midiirliigi kapsamindan bakilarak ic faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.



icsel Faktorler

Guglu Yonler

Zayif Yonler

Kurum yoneticilerinin deneyimli ve igbirligine yatkin olmasi

Okulumuzun sinavla 6grenci almasi

Teknolojiyi kullanabilen bir egitim kadrosunun olmasi

Yardima personelin yeterli olmasi

Biligim altyapisinin olmasi ve kullanilmasi

Giiglii ve koklii bir yapiya sahip olmasi

Kurum kiiltiiriine sahip olmasi

Nitelikli ve diizenli egitim verilmesi

Derslik bagina diisen 6grenci sayisinin fazla olmamasi

Disiplin problemlerinin az olmasi

Her bransta yeterli sayida 6gretmen bulunmasi

Ogretmen basina diisen 6grenci sayisiin az olmasi

Giivenlik kameralarinin olmasi

Okula ait pansiyon ve yemekhane bulunmasi

Ogrencilerimizin genel olarak sosyal bilimler alanindaki derslerde istidadinin
yiiksek olmasi ve genel olarak kitap okuma aligkanliklarinin olmasi.
Ogretmen kadrosunun genel olarak tecriibeli ve degisime acik bir kadrodan
olusmas.

Yeni okul binasinin fiziki yeterliliginin tist diizeyde olmasi. Genis bahceye
sahip olmasi.

Cok amach salonunun bulunmasi.

Okulumuzun dis etkenlerden arindirilmig giivenlikli bir egitim kompleksi
icinde bulunmasi.

Bilgisayar laboratuvari ve kiitiiphanenin her daim 6grencilerimizin
kullanimina agik olmasi.

Genel biitceden yeterli 6deneklerin alinmasi. Okul Aile birliginin de yeteri
kadar biitce ile okulun eksikliklerinin giderilmesi.

Proje okulu olmasi

Okulda verilen akademik egitimin sonug¢lariin se¢gme sinavlarina yansimasi.

Egitim materyallerinin yeterince giincel olmamasi
Yeni okul binasinda yeterli donatim malzemesinin
olmamasi.

Konferans salonunun olmamasi

Okulun spor salonunun olmamasi

Mezunlar ile iligkilerin yetersizligi

Ogrencilerin biiyiik boliimiiniin kirsal kesimden
gelmesi nedeniyle pansiyonlarda ailesinden uzak
olmasi ve bu durumun oryantasyon siirecini
uzatmasi

Ogrencilerin bir kisminin il disindan gelmesi
nedeniyle velilere her zaman ulasilamamasi.

Bazi velilerin hazirlik sinifin1 dezavantaj olarak
gormesi.

Veli-okul isbirliginin istenilen diizeyde olmamasi
Girisimcilik, aragtirma vb. potansiyelinin etkin
olarak kullanilamamasi

Ogrencilerimizin diizenli calisma aliskanlhiginin
yeterli diizeyde olmamasi.

Pansiyon binasinda farkli okullardan 6grencilerin
barinmasi.

Okulun taninma oraninin diisiikliigii

Ogrencilerin okulu bilincli bir sekilde tercih etmesi.




Dissal Faktorler

Firsatlar

Tehditler

e Girisimcilik konusunda farkindaligin artmasi

e Proje ve bilimsel etkinliklerin cesitliliginin artmasi

e Okul ve cevresinin kalkinmasini saglamaya yonelik
projelerin tesvik edilip yayginlastirilmasi

e MEDB'’in kalite ve misyon farklilagsmasi1 konusundaki
yeni diizenlemeleri

o Ogretmenlerin akademik basar1 hedefleri
noktasinda giidiilenmis olmas.

e Bina eksiklerinin bir cogunun giderilmis olmas.

e Spor alan eksikliklerinin ve sosyal donat1
eksiklerinin bir cogunun giderilmis olmas.

Okul-veli—-6grenci isbirliginin beklenilen diizeyde
olmamasi

Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi
Egitim O0gretim calismalarinin nitelikli ¢iktilara ve
girisimcilik konularina yonlendirilememesi

Egitim 6gretim calismalarinin desteklenmesi konusunda
mali mevzuatin getirdigi kisitlar

Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim
kalitesini olumsuz etkilemesi

Okul binasinin yeni olmasi nedeniyle yasanan baz
aksakliklar.

Ogrenciler tarafindan teknoloji kullanim seviyesinin
yiiksek olmasi ve mevcut olan teknoloji bagimlilig
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve ogretim faaliyetlerine iliskin ii¢c temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

1. TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

1 | Devamsiz 0grencilerin okula kazandirilmasi ile ilgili veli-6grenci-okul iletisiminin ve igbirliginin gelistirilmesi

2 | Okula devam noktasinda sorun yasayan ogrenciler ile ilgili ve ailelerin bilin¢lendirilmesi

3 | Kaynastirma statiisiinde olan 6grencimiz (Mehmet DOGRU) yeterli egitim, spor materyalleri saglanmasi.

4 Kaynastirma 6grencisi icin velisi ile farkindalik, kabul ve 6grencinin egitilmesi noktasinda daha ¢ok isbirligi
yapilmasi ve 0grencinin sportif faaliyetlere (masa tenisi) olan ilgisi desteklenerek motive edilmesi.

5 Hazirlik simifina gelen yatih 6grencilerin yagadigi uyum problemleri nedeniyle okulumuzdan nakil gitmelerini
onlemek amaci ile oryantasyon faaliyetlerini arttirmak ve uyum siireglerini hizlandirmak.
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2. TEMA: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ogrencilerin derse olan ilgi ve motivasyon diizeylerinin arttirilmasi

2 | Ogrencilerin akademik anlamda basar1 diizeylerini arttirabilmek icin veli-okul isbirliginin saglanmasi

3 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda yeteneklerini kesfedebilmek ve basarilarim arttirabilmek icin
gerekli girisimcilik ve istek duygusunun kazandirilmasi

4 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda basarilarim destekleyebilmek icin okulun fiziki sartlarinin ve
donaniminin iyilestirilmesi

5 Akademik yonden basarisizliklar1 onlemek amaci ile 6grenci ve velilerin sinif gegcme konusunda bilgilendirilmesi
ve farkindalik kazandirilmasi

5 Devamsizlig1 fazla olan 6grencilerin devaminin saglanmasi icin okul-veli igbirliginin gelistirilmesi ve ailelerin
bilin¢lendirilmesi

7 Ders ici faaliyetlerde 6grencilere hedef kazanimlarin kazandirilabilmesi i¢in 6gretmenlerin 6gretim yontem ve
tekniklerini gelistirmesi ve kendilerini glincel tutmasi

3 Ogrencilerin hedef kazanimlari alabilmeleri icin egitimdeki teknolojik gelisme, unsur ve arac-gereclerin daha
aktif ve etkili kullanilmasi

9 Ogretim yontem ve tekniklerinin cesitlendirilebilmesi icin okulun hem fiziki hem de teknolojik altyapisinin
giiclendirilmesi ve desteklenmesi
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3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okulun sportif ve sanatsal faaliyetlerde daha etkin ve basarili olabilmesi icin gerekli spor alanlar1 ve salonlariin
temin edilmesi

2 | Okulun akademik basarisinin iist seviyelere ¢ikartilabilmesi icin yapilan 6l¢gme sinavlarinin sayisinin arttirilmasi.

Ogrencilerin daha etkin ve uygulamal bir sekilde 6grenebilmeleri icin gerekli laboratuvar materyallerinin
karsilanmasi

Ogrencilere mevcut olan okuma kiiltiirii ve bilincini arttirabilmek icin mevcut olan kiitiiphanedeki kitaplarin
giincellenmesi ve kitap sayisinin arttirilmasi.

5 | Ogrencilerin ihtiyaci olan sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri hafta sonu okulun imkanlarmi kullanarak yapmalar:.

Gelisim ve sorun alanlarina iligkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan
ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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BOLUM I11: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas1 kapsaminda oOgretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MiSYONUMUZ

: Sosyal Bilimler alaninda uluslararasi standartlarda, kaliteli, stirdiirtilebilir, nitelikli bir egitim ve 0gretim ortami sunan;

Ogrencilerin arastirma yapmasim destekleyen, paydaslarinin beklentilerini karsilayan, uluslararasi bilgi ve beceriye sahip ,is

birligi ve miizakereye acik bireyler yetistiriyoruz.

VIiZYONUMUZ

: Bolgesinde tercih edilen, katihmc1 yapis1 ile 6rnek, degisim ve gelisime acik, bilimsel, kiiltiirel ve teknolojik gelismeleri

izleyebilecek diizeyde teknolojiyi kullanabilen , Tiirkce ve yabanc diller egitimi veren bir Sosyal Bilimler Lisesiyiz.
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TEMEL DEGERLERIMiZ

>

>

Y VYV

>

Etik degerlere baglilik: Okulumuzun amag ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik,
diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Cumhuriyet degerlerine baghlik: Cumhuriyete ve cagdashgin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlerine baghlik
en temel degerimizdir.

Akademik 6zgiirliige 6ncelik verme: ifade etme, gercekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve aktarma
ozgurliiglinii garanti altina alan akademik 6zgiirliik; okulumuzun vazgecilmez temel degerlerinden biridir.

Etik degerlere baghlik: Okulumuzun amac ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik,
diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve siirekliligi i¢in, ise alim ve diger personel yonetimi siire¢lerinin; yetenek, ise uygunluk
ve basari Olciitii temelinde gerceklestirilmesi esastir.

Cumhuriyet degerlerine baghlik: Cumhuriyete ve cagdashgin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlerine baglilik
en temel degerimizdir.

Kiiltiir 6gelerine ve tarihine baglilik: Cumhuriyet tarihimizin ve kiiltiirel degerlerinin korunmasinin yani sira okulumuzun
sahip oldugu varliklarin da korunmasi temel degerlerimizdendir.

Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda yiiriitiilen calismalarin 6grenci odakli olmasi, 6grenciyi ilgilendiren
kararlara 6grencilerin katihminin saglanmasi esastir.

Kaliteyi icsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin icsellestirilmesi ve siirekliliginin
saglanmasi temel degerlerimizdir.

Katilmeilik: Iyi yonetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katihimeilik oldugu bilinciyle, mali yonden planlama
siireci, idari yonden karar alma siireci, kaliteli yonetim icin paydaslarla calisma ilkesi Universitemiz icin énemlidir.

Ulke sorunlarina/onceliklerine duyarh: Bilincli ve sahip cikilacak oncelikli unsurlara duyarh bir toplum olusturmak icin

iizerimize diisen gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSIiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime
ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1:

1. Ogrencilerin okula devami ve devam-devamsizliklari ile ilgili okula devam oranlarini arttiran, 6grencilerin uyum ve

devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerin okula devami ve devam-devamsizhiklar ile ilgili okula devam oranlarim arttirtlacak
ve O0grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 e .
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG1la gj/gl)tlm—ogretlm yilinda stirekli devamsiz 6grencilerin oram %0,036 %0,020 %0,010 %0 %o %0
(o]
PG.1.1.b | Bir egitim ve 6gretim doneminde 10 giin ve iizeri o o o o o o
devamsizlik yapan 6grenci oran (%) % 54 %50 %45 %43 | %40 %35
PG.1.1.d | Bir egitim ve ogretl.r.r} don?mlnde 30 glin ve tizeri % 20 %19 %18 %17 %16 %15
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1.a. | Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin =~ [SINAVLA
orani (%)
PG.1.1.b. | Ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir y1l okul 6ncesi
egitim almis olanlarin orani (%)(ilkokul)
PG.1.1.c. | Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara devam %2 203 %04 %5 %66 %07
orani (%) (halk egitim)
PG.11d Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara katilan kisi
7| sayis1 (say1) (halkegitim)
PG.1.1le.
PG.1.1.f.
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Eylemler*

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.11

Siirekli devamsiz 6grencilerin okula kazandirilmasi
ile ilgili veli-ogrenci-okul iletisiminin ve isbirliginin
gelistirilmesi icin

calismalar yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

1.1.2

Devamsizlik yapan 6grenciler ile ilgili ve ailelerin
bilin¢lendirilmesi ile ilgili calismalar yapilacaktir.

Rehberlik Servisi-idare

Mart

1.1.2

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel
aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Rehberlik Servisi

Nisan

1.2.1

Kaynastirma statiisiindeki Ogrenciler icin egitim
materyalleri  saglanmasi temin calismalan
yapilacaktir.

Miidiir Yardimecis:

May1s

1.2.2

Kaynastirma statiistindeki ogrenciler ile ilgili
velilerle farkindalik, kabul ve 6grencinin egitilmesi
ile ilgili igbirligi calismalar1 yapilacaktir.

Rehberlik Servisi

Mayis
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirllmasi1 bashg esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar1 ve kazanmimlari, disiplin sorunlari,
ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite

artirllacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimh bireyler olabilmesi icin

egitim ve ogretimde kalite artirilacaktir.

Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar
ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.2

Ogrencilerin akademik basarilarinm arttirilmasi icin okulun egitim-6gretim altyapisinin iyilestirilmesi ayrica sosyal,

kiiltiirel ve sportif faaliyetlere etkin katilimin ve basarinin saglanmasi i¢in okulun fiziki ve donanimsal ihtiyaclar: giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
PG21a gﬁlgtérr?(—)giitclln(l) ﬁl;llc(;;r)lsmde basarisizlik nedeni ile sinif tekrarina %0 %0 %0 %o %0 %0
(¢}
PG.2.1.b gfgﬁﬁ;fretlm yili igerisinde diploma puani 770 ve iizeri olan 6grenci %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
(o)
PG.2.1.c grg;’glnz(—yo)gretlm yili igerisinde diploma puani 85 ve iizeri olan 6grenci %69 %75 | %S0 | %S5 | %86 | %87
(o)
PG.2.1.d | Mevcut e.gltlm-(.)gretlm yili sonunda 2 yillik iist 6grenim kurumlarin % % % % % %
kazanan 0grenci orani (%)
PG.2.1.e | Mevcut egitim-6gretim yili sonunda 4 yillik iist 6grenim kurumlarini
kazanan i%grencigoram (‘}’2) ! ° %73 %75 | %80 | %85 | %90 %95
PG.2.2.a | Egitim-0gretim y1l icerisinde sportif faaliyet ve etkinliklerde alinan 6 g 0
basari sayisi 5 7 9
PG.2.2.b | Egitim-ogretim yili icerisinde sosyal ve kiiltiirel etkinliklerde alinan
basari sayisi 7 9 11 13 15 17
PG.2.2.c | Okulun sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerini destekleyecek fiziksel ve 0 0 ) ) ) L
donanimsal yeterliligi (0-1)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

911 Ogrencﬂerlg (élerse olan ilgi ve motivasyon diizeylerinin Rehberlik Servisi Egitim Ogretim Yih
arttirllmasi icin calismalar yapilacak. boyunca
Ogrencilerin akademik anlamda basar1 diizeylerini Esitim Oretim Yili

2.1.2 |arttirabilmek igin veli-okul isbirliginin saglanmasi Miidiir Yardimcisi 5 5

boyunca
amaciyla calismalar yapilacak.
Ogrencilerin  sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda )

913 yeftenekler}m. 1.<e‘§fec}e-b11m§:k ve basarilarim arttirabilmek Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Yih
icin gerekli girisimcilik ve istek duygusunun boyunca
kazandirilmasi icin caligmalar yapilacak.

Ogrencilerin  sosyal, Kkiiltiirel ve sportif anlamda

291 basarilarim destgk.leye.bl.lmek.lf;lp okulun fiziki sartlarinin Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Yih
ve donaniminin iyilestirilmesi i¢cin calismalar boyunca
yapilacak.

Sinif tekrarina diismemeleri icin 6grenci ve velilerin sinif
2.14 |gecme yonetmeligi konusunda bilgilendirilmesi ve Miidiir Yardimcisi 1.donem
farkindalik kazandirilmasi i¢in ¢alismalar yapilacak.
Smif tekrarina diisen Ogrencilerin okula devaminin Cere g
o .. e T Tiws s e i . .. Egitim Ogretim Yih
2.1.5 |saglanmasi icin okul-veli igbirliginin gelistirilmesi ve Rehberlik Servisi
. - .. A boyunca
ailelerin bilinclendirilmesi i¢in calismalar yapilacak.
Ogretim yontem ve tekniklerinin cesitlendirilebilmesi icin

999 okulun ' hem .fIZIkl hem de . .tf?knolOJlk altyapisinin Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Yih
giiclendirilmesi ve desteklenmesi i¢in calismalar boyunca
yapilacak.
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TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve oOgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi

giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulun sportif ve sanatsal faaliyetlerde daha etkin ve basarihi olabilmesi, akademik basarisinin {ist seviyelere
cikartilabilmesi ve okulun giivenlik seviyesinin arttirilabilmesi icin ek derslik, laboratuvar, kiitiiphane, spor sahasi, spor salonu ve
giivenlik kuliibesi ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Mevcut HEDEF
No PERFORMANS
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1la Okuldaki derslik sayisinin yeterliligi (0-1) 0 0 1 1 1 1
PG.3.2.b Okulun spor alaninin ve spor salonunun olmasi o 0 0 0 0 )
(0-1)
PG.3.3.c Okulun kiitiiphanesinin ve laboratuvarinin
0 0 0 0 1 1
olmasi (0-1)




2019-2023 Stratejik Plam1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

2019

2020

228.660,50| 240.000 250.000 260.000 270.000 1.248660,50
0 0 0 0 0
32.000 35.000 38.000 41.000 176.000
272.000 285.000 298.000 311.000 1.424660,50

Jroi=l411258660,50
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

» Okulumuz Stratejik Planm izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim
planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

» Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligi ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

» Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir.

Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket drnekleri klasor ekinde olup okullarimizda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi

boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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